Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko pracownik socjalny
w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Sokolnikach

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sokolnikach ul. Parkowa 6/3, zatrudni kandydata
na stanowisko pracownika socjalnego
Do glownych obowiazkow pracownika bedzie nalezalo:

1. Prowadzenie pracy socjalnej oraz innych dziatan, w tym ustug spotecznych, na rzecz
0s0b i rodzin wymagajacych pomocy w obszarze niepelnosprawnosci, dlugotrwatej
choroby oraz uzaleznien,

2. prowadzenie dzialan interwencyjnych zwiazanych z umieszczeniem osoby w domu
pomocy spotecznej bez jej zgody,

3. prowadzenie dzialan interwencyjnych w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia oséb
starszych i niepelnosprawnych, w tym uzaleznionych,

4. pomoc w wykorzystywaniu przez osobe/rodzine swoich uprawnien i zasobéw w celu
poprawy swojej sytuacji m.in. finansowej, rodzinnej, zdrowotnej, mieszkaniowej,

5. realizowanie pracy socjalnej zgodnie z etapami metodycznymi dzialania nastawione;j
na zmiane osoby/rodziny poprzez stworzenie odpowiedniej relacji pomocowej,

6. udostepnianie osobie/rodziny ustug (spotecznych, zdrowotnych, edukacyjnych) oraz
dzialan pomocowych,

7. realizowanie innych dzialan pomocowych, krotkoterminowych w tym Swiadczenie

podstawowej pracy socjalnej, np. pomoc w wykorzystywaniu przez osobe/rodzine

swoich uprawnien i zasobéw; udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie
rozwigzywania spraw zyciowych, pomoc w uzyskaniu dla oséb bedacych w trudnej
sytuacji zyciowej odpowiedniego poradnictwa,

reprezentowanie interesoéw osob/rodzin, posredniczenie w kontaktach z instytucjami,

9. rozszerzenie sieci kontaktow poprzez ulatwienie osobie/rodzinie nawigzywania
kontaktow z innymi, aktywizowanie do poszukiwania zasob6w w swoim otoczeniu,

10. budowanie sieci wsparcia dzieki aktywizacji otoczenia: rodziny, spotecznosci lokalnej,
instytucji publicznych i niepublicznych,

11. wspoélpraca i wspoldzialanie z innymi specjalistami i instytucjami w celu
przeciwdziatania ni ograniczenia trudnosci w prawidlowym funkcjonowaniu 0s6b i
rodzin,

12. inicjowanie procedury Niebieskie Karty poprzez ztozenie niebieskiej karty.

13. prowadzenie ushug opiekunczych,

14. realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa , prowadzenie dokumentacji,

15. praca w Zespole Integracji Lokalnej ,

16. pobudzanie spotecznej aktywnoSci i inspirowanie dzialtan samopomocowych
w zaspakajaniu niezbednych potrzeb oséb, rodzin, grup i spotecznosci.

Wymagania niezbedne:

1. uprawnienia do wykonywania zawodu pracownika socjalnego zgodnie z art. 116 i art.

156 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2020r., poz.

1876 ),

mile widziany, ale nie wymagany staz pracy na podobnym stanowisku,

niekaralnosc¢ za przestepstwo popelione umyslnie,

zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,

dobry stan zdrowia,

obywatelstwo polskie.

®

SEENANE ol S A



Informacja o warunkach pracy na stanowisku objetym naborem:

Praca z komputerem powyzej 4 godzin dziennie, realizacja obowigzkéw poza stalym
miejscem pracy — w srodowiskach klientow.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- list motywacyjny ze wskazaniem stanowiska,

- zyciorys zawodowy (CV),

- kwestionariusz osobowy,

- oswiadczenie kandydata o posiadanym wyksztalceniu,

- oSwiadczenie kandydata o stazu pracy,

- o$wiadczenie kandydata o kwalifikacjach zawodowych,

- oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na
oferowanym stanowisku,

- oSwiadczenie, od kiedy moze nastgpic¢ zatrudnienie.

Dodatkowe informacje:

Wymagane dokumenty tj. list motywacyjny, zyciorys zawodowy powinny byc¢
wlasnorecznie podpisane. Dane osobowe zawarte w sktadanych dokumentach aplikacyjnych
bedq przetwarzane na potrzeby postepowania rekrutacyjnego.

Administratorem danych osobowych kandydatéw ubiegajacych sie o zatrudnienie w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej jest Kierownik O$rodka.

Dokumenty z dopiskiem ,,Nabor na wolne stanowisko pracownik socjalny mozna sktadac
w terminie do 28 grudnia 2020 r., do godz. 15:30.

- za posrednictwem poczty w zaklejonych kopertach lub
- mailowo na adres gops@sokolniki.pl
- osobiscie

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu 62 78 46 190.
Aplikacje, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Sokolnikach
Ewa Szandala
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